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Assurance des

Dirigeants

VALORISER ET PROTEGER LES LEADERS QUI FONT
PROGRESSER VOTRE ENTREPRISE

Chez OLEA, nous savons que le leadership s'accompagne d‘enjeux majeurs. L'Assurance Responsabilité des
Administrateurs et Dirigeants (D&O) est congue pour protéger les personnes qui dirigent votre organisation, en
couvrant les frais de défense juridique, les indemnisations et les dommages liés a des réclamations pour mauvaise
gestion, manquement au devoir, ou action réglementaire. Que vous soyez une institution financiére, une startup
technologique, une organisation a but non lucratif ou un acteur industriel, cette couverture protége vos dirigeants

contre les risques de responsabilité personnelle et les atteintes a la réputation.

Des litiges entre actionnaires aux réclamations liées a I'emploi, I'assurance D&O soutient une prise de décision éclairée
et la continuité de la gouvernance. Grace a sa profonde expertise du paysage économique africain, OLEA offre bien

plus qu'une simple protection : nous offrons la sérénité a ceux qui font avancer votre mission.

« Protection contre les pertes financieres personnelles liées a des allégations de mauvaise gestion, de violation du
devoir fiduciaire ou d’erreurs de jugement

- Prise en charge des frais juridiques, quels que soient les résultats de la procédure

- Prise en compte des défaillances de gouvernance ou des actions contraires a l'intérét de |'entreprise

« Inclut une couverture contre les litiges liés a I'emploi : licenciement abusif, discrimination, harcélement

- Prise en charge des colts d’enquétes réglementaires, amendes, pénalités et transactions

- Favorise le recrutement et la fidélisation des dirigeants qualifiés en offrant une protection contre la responsabilité
personnelle

- Extension de couverture pour les réclamations émanant d'actionnaires, d’employés, de concurrents ou d'autres

parties prenantes
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AGISSEZ DES MAINTENANT

Toute organisation avec des dirigeants est exposée aux risques de responsabilité managériale. La couverture D&O,
véritable actif stratégique, sécurise votre gouvernance et votre crédibilité.

Email : ops@olea.africa
Site internet : www.olea.africa
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